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Lo sapevi che i musei e le
attivita culturali sono al
secondo posto fra gli
elementi di sviluppo della
persona, subito dopo il
lavoro?

Per questo nasce Persone
Patrimonio d'impresa, |l
progetto di incontro con i
luoghi della cultura per il
benessere aziendale. Perché
per noi le persone sono il vero
patrimonio di ogni impresa.

Quattro incontri dedicati a
scoprire i vantaggi per le aziende.
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Quattro incontri per scoprire nuove prospettive
per il benessere aziendale e il team building |

Formazione, team building e cultura:

il punto di vista di Poliedra Progetti Integrati |
intervista a Michele Tassistro, sviluppo formazione innovativa
Giovedi 20 settembre 2018, ore 17.00
Castello e Parco del Roccolo, Busca (CN)

Benessere aziendale e cultura:

il punto di vista di Michelin Italiana S.p.a
intervista a Anselmo Prin, responsabile del personale
Giovedi 4 ottobre 2018, ore 17.00

Caserma Carlo Alberto, Forte Albertino, Vinadio (CN)

Benessere aziendale e cultura:

il punto di vista di Alstom

intervista a Dario D'/Addea, responsabile del personale
Giovedi 18 ottobre 2018, ore 17.00
Castello e Parco del Roccolo, Busca (CN)

Benessere aziendale e cultura:

il punto di vista di Merlo Group S.p.a.
intervista a Marco, Silvia, Paolo e Andrea Merlo
Giovedi 8 novembre 2018, ore 17.00

Il Filatoio, Caraglio (CN)
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